
Mentor voor jongeren in ontwikkelingslanden  

 

Inleiding 

Steeds meer jonge mensen vertrekken in de eerste jaren na hun studie via het PSO 

Youth Zone programma naar ontwikkelingslanden om werkervaring op te doen. Het 

verblijf varieert van zes maanden tot twee jaar. De ervaring leert dat jongeren baat 

hebben bij het contact met iemand met meer werk en levenservaring en/of die het land 

en de gebruiken al goed kent. Deze begeleiding kan allerlei vormen hebben. Een advies 

over de cultuur van het land bijvoorbeeld. Of een praatje over de werksituatie. Mentoren 

kunnen een keer met een jongere gaan eten en ze wegwijs maken in de stad. Informeren 

hoe de dag van aankomst is verlopen. Of discussiëren over alles wat een mens 

bezighoudt in een ontwikkelingsland. 

 

Uitgangspunten 

Inhoudelijk kan het mentorschap over alles gaan, naar behoefte van jongere en mentor. 

De begeleiding kan zich beperken tot de eerste maanden, maar als het goed bevalt kan 

het mentorschap ook langer duren. Het mentorschap is niet bedoeld voor ernstige 

problemen. Ook werken mentor en jongere niet bij dezelfde lokale organisatie. Hoe vaak 

de mentor en de jongere contact hebben, bepalen ze in overleg. Contacten kunnen 

telefonisch plaatsvinden of via persoonlijke gesprekken.  

Mentorschap gebeurt op vrijwillige basis. Diploma’s of ervaring met ontwikkelingswerk 

zijn niet nodig. Belangrijk is het willen bieden van goede raad en een luisterend oor. 

Daarom is het eveneens mogelijk voor partners van contractanten om mentor te worden. 

 

Ik ben een jongere en wil graag een mentor 

Wanneer je behoefte hebt aan een mentor, laat dit dan weten aan je contactpersoon bij 

PSO. Hij of zij probeert contact te leggen met een geschikte kandidaat en houdt je 

hiervan op de hoogte.  

 

Ik ben een (senior) contractant en zou als mentor kunnen optreden 

PSO faciliteert het contact tussen jongeren en mensen met ruime werk- en 

levenservaring die mentor willen worden. Wij nemen contact met u op wanneer er tijdens 

uw uitzending een jongere met behoefte aan mentoring wordt uitgezonden naar dezelfde 

stad, streek of land. Het is uiteraard aan u of u deze rol kunt en wilt vervullen. 

 


