Kennismakingsformulier

Naam organisatie:      

Straatnaam en huisnummer: 


Postbus:




Postcode:




Plaats:





Telefoon:




E-mail:



 

Website: 



1. Wij zijn een Nederlandse particuliere organisatie, zonder winstoogmerk:


2. Wij zijn een professionele organisatie. Geef aan waaruit dit blijkt:

3. Wij werken ten minste drie jaar samen met partnerorganisaties in ontwikkelingslanden aan armoedebestrijding:

4. Wij hebben een visie op capaciteitsopbouw. Omschrijf het beleid, uitgangspunten en werkwijze:

5. Onze eerdere investeringen in capaciteitsopbouw zijn duurzaam en van goede kwaliteit:

Geef voorbeelden waar dat uit blijkt:

6. We hebben een duidelijk beleid met betrekking tot leren en reflectie in onze organisatie en brengen dat in praktijk. 
Geef voorbeelden waar dat uit blijkt:

7. We hebben een duidelijk beleid op het gebied van innovatie in capaciteitsopbouw en brengen dat in de praktijk. Geef voorbeelden waar dat uit blijkt:

Stuur dit kennismakingsformulier samen met uw meest recente jaarverslag naar PSO 
vóór 1 juli 2009 

Aan

aanmeldingap@pso.nl


PSO

Scheveningseweg 68

2517 KX Den Haag
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