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 ALGEMENE UITZENDVOORWAARDEN PSO  
 
0. ALGEMENE BEPALINGEN 
 
0.0 Deze ALGEMENE UITZENDVOORWAARDEN PSO zijn van toepassing op en behoren on-

verbrekelijk bij de 'suppletie-overeenkomst'. 
 Afhankelijk van de aard van de gesloten suppletie-overeenkomst, kunnen de uitzendvoorwaarden 

geheel of gedeeltelijk NIET of in GEWIJZIGDE vorm van toepassing zijn verklaard.  
 
0.1 De in de suppletie-overeenkomst en in de uitzendvoorwaarden gebezigde begrippen, hebben de 

navolgende betekenis: 
 1. Contractant 
  De persoon die een arbeidsovereenkomst is aangegaan met een Nederlandse of met een in het 

gastland gevestigde organisatie (hierna verder te noemen: "lokale werkgever") voor het ver-
richten van werkzaamheden in het gastland. 

 
 2.  Partner 
  Onder “partner” wordt verstaan, de persoon met wie de contractant een gemeenschappelijke 

huishouding voert en met wie de contractant: 
• is gehuwd en niet van tafel en bed is gescheiden; of 
• een geregistreerd partnerschap is aangegaan dat niet is ontbonden of is geëindigd; of 
• gedurende ten minste 12 maanden onafgebroken duurzaam samenleeft, waarvan blijkt uit 

een inschrijving uit het bevolkingsregister in combinatie met een notarieel 
samenlevingscontract of een samenlevingscontract dat is geregistreerd bij een Nederlands 
consulair ambtenaar. 

 
  Indien door bijzondere omstandigheden niet aan het bovenstaande wordt voldaan, kan het 

bestuur een persoon waarmee de contractant een gezamenlijke huishouding voert toch als 
'partner' in bovenbedoelde zin beschouwen. 

 
 3.  Suppletie-overeenkomst 
  De overeenkomst waaruit blijkt dat door de contractant arbeid wordt verricht in verband 

waarmee suppletie is verleend.  
 
    4.  Kinderen 

  Onder “kinderen” wordt verstaan: Kinderen, jonger dan 21 jaar, voor wie op de contractant 
en/of de partner de wettelijke onderhoudsplicht rust en die feitelijk deel uitmaken van de 
gezamenlijke huishouding van de contractant en diens partner. Als kinderen worden mede 
beschouwd: naar Nederlands recht erkende adoptiekinderen. Niet als kinderen worden 
beschouwd: pleegkinderen. 

 
 5. Gezinsleden 
  De partner en de kinderen. 
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              6.    De Instelling 
Een lid van de Vereniging PSO, zoals bedoeld in de statuten van de Vereniging PSO, en door 
wie of door wiens bemiddeling de uitzending van de contractant tot stand gekomen is. 

 
0.2 De contractant is verplicht ongevraagd een kopie van de ondertekende arbeidsovereenkomst - hoe 

ook genaamd - terstond na ondertekening aan PSO en aan de Instelling te zenden. Ingeval ook na 
schriftelijk verzoek, hieraan niet wordt voldaan kan PSO haar verplichtingen uit hoofde van de 
suppletie-overeenkomst en de uitzendvoorwaarden opschorten, dan wel beëindigen.  

 
0.3 In geval twee contractanten reeds voor de aanvang van de uitzending feitelijk een gemeenschap-

pelijke huishouding voeren of de intentie hebben om dit in het gastland te gaan doen, hebben zij elk 
voor zich recht op de aan hen toekomende rechten, met dien verstande dat : 

 a. navolgende vergoedingen tot ten hoogste 140% van het bedrag waarop één contractant recht 
heeft, aan de contractanten gezamenlijk toekomen: 

  - de uitrustingstoelage (ex. art. 1.1.); 
  - de dagtoelage (ex. art. 5.1.); 
  - de wederinpassingsuitkering (ex. art. 27); 
    b. verhuis-, opslag- en verzekeringskosten (ex. art. 7) worden vergoed op basis van sa-

menwonenden; 
    c. overige vergoedingen die naar hun aard per gezin worden beoordeeld (zoals de kindertoelage) 

slechts éénmaal voor vergoeding in aanmerking komen. 
 
    Het gestelde in de vorige alinea van deze bepaling en de daarbij behorende onderdelen sub a. en c. 

is vanaf dat moment eveneens van toepassing op contractanten die tijdens de uitzending feitelijk 
een gemeenschappelijke huishouding zijn gaan voeren. Met betrekking tot het gestelde onder sub 
b. behoudt elk der contractanten de eigen rechten. 

 Vergoedingen waarop de contractanten gezamenlijk recht hebben, zullen worden uitbetaald aan 
één van beide contractanten die door beide contractanten schriftelijk wordt aangewezen. Indien niet 
één contractant is aangewezen, kan PSO aan elk der contractanten 50% van het hen gezamenlijk 
toekomende bedrag voldoen. 

 
0.4 Voor de toepassing van de suppletie-overeenkomst wordt de contractant als alleenstaande 

beschouwd ingeval de partner een met de suppletie-overeenkomst vergelijkbare overeenkomst 
heeft gesloten met een andere organisatie. Het voorgaande heeft alleen betrekking op de in de hier-
voor bedoelde overeenkomsten voorkomende vergelijkbare rechten. 

 
0.5 Indien het gestelde onder 0.3 van toepassing is en tijdens de duur van de uitzendperiode het huwe-

lijk wordt ontbonden, het partnerschap wordt beëindigd, het samenlevingscontract is opgezegd en 
ook feitelijk geen gemeenschappelijke huishouding meer wordt gevoerd, zullen vanaf dat moment 
beide contractanten als alleenstaand worden beschouwd, met dien verstande dat de vergoedingen 
als bedoeld onder 0.3 aan de contractant worden uitbetaald die krachtens die bepaling is aangewe-
zen. Het gestelde in het laatste zinsdeel is slechts anders, indien beide partners verklaren dat de 
ander de zorg voor de overige gezinsleden feitelijk op zich heeft genomen, dan wel deze krachtens 
een van overheidswege genomen beslissing aan de andere partner is toevertrouwd. 
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 Indien zich de situatie voordoet als beschreven in deze bepaling, kan PSO eisen dat de 
contractanten dit aantonen aan de hand van officiële stukken alsmede een bewijs te overleggen van 
consulaire inschrijving, waaruit blijkt dat de ex-partners geen gemeenschappelijke huishouding meer 
voeren. 

 
0.6  De in de suppletie-overeenkomst opgenomen rechten zijn gebaseerd op een uitzendduur van drie 

jaren. Ingeval een suppletie-overeenkomst voor een kortere duur wordt aangegaan, worden de 
desbetreffende bedragen met een evenredig deel verminderd, tenzij uitdrukkelijk het tegendeel blijkt 
of is overeengekomen. 

 
0.7  Als een contractant of diens partner uit andere hoofde rechten heeft die vergelijkbaar zijn met die 

welke kunnen worden ontleend aan de suppletie-overeenkomst, kan de contractant géén beroep 
doen op die rechten die voortkomen uit de suppletie-overeenkomst. Het voorgaande doet geen af-
breuk aan het bepaalde in 0.4. 

 
0.8  Contractanten zijn verplicht om terstond en ongevraagd PSO elke verandering in de persoonlijke - 

en samenlevenssituatie die van belang is voor de uitvoering van de suppletie-overeenkomst en 
deze Algemene Uitzendvoorwaarden schriftelijk te melden. 

 
0.9 De rechten met betrekking tot vergoedingen en verstrekkingen zijn opgenomen in BIJLAGEN. Alle     

Bijlagen maken integraal onderdeel uit van deze Algemene Uitzendvoorwaarden en dus van de 
suppletie-overeenkomst. Deze rechten en de hoogte daarvan als opgenomen in de Bijlagen kunnen 
periodiek door PSO worden aangepast, dan wel worden gewijzigd. Wijzigingen en aanpassingen 
worden aan de contractant schriftelijk meegedeeld. 

 
0.10 De contractant is mede-verantwoordelijk voor het aanvragen van de benodigde visa, werk- en 

verblijfsvergunningen en doet dit in nauw overleg of samenwerking met de Instelling en lokale 
werkgever. De contractant zorgt ervoor, dat hij en diens gezinsleden steeds in het bezit zijn van 
geldige paspoorten.   
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I. RECHTEN EN VERPLICHTINGEN IN VERBAND MET DE VOORBEREIDING VAN DE UITZENDING 
 
 
1. Uitrustingstoelage 
 
1.1 De contractant kan aanspraak maken op een tegemoetkoming in de uitrustingskosten (="uitrus-

tingstoelage") voor zichzelf en diens gezinsleden in de navolgende gevallen: 
 a. bij het aangaan van een nieuwe suppletie-overeenkomst; 
 b. ingeval een reguliere uitzending van drie jaar wordt verlengd voor een duur van ten minste drie 

jaren.  
 
1.2  De hoogte van de uitrustingstoelage is afhankelijk van het aantal gezinsleden dat de contractant 

naar het gastland volgt. De hoogte van de uitrustingstoelage is vastgesteld in BIJLAGE I.  
 
1.3  De contractant die tijdens de duur van de uitzending een samenlevingsrelatie aangaat, kan ter zake 

van een partner (die niet zelf ook contractant is) alleen aanspraak maken op de 'uitrustingstoelage' 
indien: 

 a. de partner voldoet aan de omschrijving als opgenomen in artikel 0.1; en, 
 b. de suppletie-overeenkomst nog minimaal zes maanden voortduurt; en, 
 c. niet eerder in het kader van die uitzending een uitrustingstoelage voor een partner is ontvangen. 
 
1.4 De contractant heeft eveneens recht op de uitrustingstoelage voor ieder tijdens de duur van de 

suppletie-overeenkomst geboren of geadopteerd kind als bedoeld in artikel 0.1, onder 4, mits de 
suppletie-overeenkomst nog ten minste zes maanden voortduurt. 

 
 
2. Administratieve kosten 
 
2.1 Voor de navolgende kosten heeft de contractant recht op een eenmalige vergoeding (“lumpsum”) 

als opgenomen in Bijlage I voor zowel zichzelf, als –indien van toepassing- voor diens partner of 
kind(eren): 

 a.  alle reiskosten van en naar PSO en alle overige reiskosten gemaakt in verband met de 
voorbereiding van de uitzending, waaronder: medische keuring, vaccinaties, cursusbezoek, 
visums, e.a.; 

 b.  de kosten van pasfoto’s, vertaling en legalisatie van diploma’s .  
 
 De vergoeding wordt uitbetaald tegelijk met de uitrustingstoelage ex artikel 1. 
 
2.2 Alleen als de werkelijk gemaakte kosten als bedoeld in het eerste lid meer bedragen dan de totaal 

ontvangen vergoedingen krachtens het vorige lid, kan de contractant tegen overlegging van alle 
originele betalingsbewijzen, vlak voor diens feitelijke vertrek een declaratie indienen bij PSO.  Als de 
werkelijk gemaakte kosten hoger zijn dan € 500 kan ook eerder een declaratie worden ingediend. 
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2.3 De werkelijke kosten voor visum, profylaxe, vaccinaties kunnen rechtstreeks en onder overlegging 
van de originele betaalbewijzen bij PSO worden gedeclareerd. De kosten van medische keuring 
worden rechtstreeks door PSO aan de keuringsinstantie voldaan. 

 
2.4 Niet voor vergoeding komen in aanmerking: 
  telefoon- en andere telecommunicatiekosten, paspoortkosten, kosten internationale rijbewijzen,  

reiskosten van en naar de Instelling. 
 
 
3. Opleiding en vorming 
 
3.1. Bij eerste uitzending naar een gastland is de contractant verplicht noodzakelijke taaltrainings- en 

acculturatiecursussen te volgen bij een door PSO erkend onderwijsinstituut. Gezinsleden hebben 
het recht de hiervoor genoemde cursussen te volgen. 

 
3.2. Na voorafgaand overleg met de Instelling kan PSO, indien dit noodzakelijk wordt geacht, de 

contractant de verplichting opleggen tot het volgen van vakbijscholingscursussen op door PSO aan 
te geven gespecialiseerde gebieden. 

 
3.3. In combinatie met de vakbijscholingscursussen als bedoeld in artikel 16.5 is er één budget door 

PSO vastgesteld als opgenomen in Bijlage III. 
 Aan het in Bijlage III vermelde budget kan door de contractant geen rechten worden ontleend. 
 
 Voorts komen voor vergoeding in aanmerking tot een door PSO te bepalen maximum: 
 a. de in redelijkheid gemaakte noodzakelijke kosten van verblijf. 
 b. de kosten van kinderoppas, indien beide ouders gelijktijdig een of meerdere cursussen volgen.  
 
3.4. Na vooraf verkregen toestemming van PSO kunnen ook de kosten van andere noodzakelijke 

cursussen geheel of gedeeltelijk worden vergoed. 
 
3.5 De kosten van cursussen als bedoeld in het eerste en/of tweede lid, die zijn gevolgd : 
 -  met het oog op de uitzending, 
 - binnen een periode van 12 maanden voor het aangaan van de suppletie-overeenkomst, en  
 -  waarvoor door PSO toestemming is verleend, 
 worden overeenkomstig het bepaalde in het derde lid vergoed. 
 
3.6 Alle cursuskosten worden rechtstreeks voldaan aan het opleidingsinstituut of de Instelling. 
 
3.7 De reiskosten per openbaar vervoer, 2e klasse, en na vooraf verkregen toestemming eveneens de 

verblijfskosten, welke in redelijkheid zijn gemaakt in verband met het volgen van cursussen als 
hiervoor bedoeld, komen voor vergoeding in aanmerking. 

 Indien niet per openbaar vervoer wordt gereisd, heeft de contractant in plaats van het voorgaande, 
recht op een vergoeding per gereden kilometer waarvan de hoogte door PSO wordt vastgesteld 
(BIJLAGE I) en zal zijn gebaseerd op het tarief openbaar vervoer 2e klasse. Indien meerdere 
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contractanten gezamenlijk reizen of meerdere gezinsleden, bestaat slechts éénmalig recht op de 
km-vergoeding. 

 
3.8 De contractant en de overige gezinsleden die een cursus volgen welke geheel of gedeeltelijk wordt 

bekostigd door PSO, zijn verplicht de cursus daadwerkelijk te volgen; verzuim zonder grondige 
reden is niet geoorloofd. Indien de contractant en/of een van de gezinsleden zich niet houden aan 
deze verplichting, is de contractant verplicht de door PSO betaalde of nog te betalen kosten aan 
PSO te vergoeden.  

 
 
4. Verzekeringen / Medische keuring / Ontbindende voorwaarden 
 
4.1 Gedurende de voorbereidingstijd van de uitzending, zullen de verzekeringen als genoemd in de 

artikelen 11.5, 12 en 13d voor rekening van PSO worden afgesloten, een en ander voor een 
maximum periode van drie maanden. Indien de voorbereiding buiten Nederland plaatsvindt, kunnen 
ook andere dan de hiervoor genoemde verzekeringen worden afgesloten. 

 
4.2 PSO bepaalt bij welke maatschappij de hiervoor genoemde verzekeringen worden afgesloten en op 

welke voorwaarden. 
 
4.3 De verzekeringsvoorwaarden zoals deze door een verzekeringsmaatschappij worden gehanteerd 

gelden rechtstreeks tussen maatschappij en de contractant en indien van toepassing diens ge-
zinsleden. Aan die voorwaarden kan de contractant geen rechten ontlenen ten opzichte van PSO. 

 
4.4 De contractant en diens gezinsleden zijn verplicht zich te onderwerpen aan een medische keuring. 
 
4.5 De suppletie-overeenkomst is aangegaan onder de navolgende voorwaarden: 
 a. vanuit medisch oogpunt bestaat er geen bezwaar tegen de uitzending en/of de door de 

contractant te vervullen functie; 
 b. de verzekeringsmaatschappij stelt geen zwaardere voorwaarden dan gebruikelijk voor de 

verzekering van de contractant en/of diens gezinsleden. 
 Ingeval niet of niet geheel is voldaan aan de hiervoor opgenomen voorwaarden, kan PSO de 

suppletie-overeenkomst bij schriftelijke mededeling aan de contractant ontbinden en wel binnen één 
maand nadat PSO van de bezwaren heeft kennisgenomen. 

 
 
5. Dagtoelage 
 
5.1. De contractant die een opleiding volgt als bedoeld in artikel 3, heeft gedurende ten hoogste drie 

maanden recht op een dagtoelage als opgenomen in BIJLAGE I, een en ander met inachtneming 
van het navolgende. 

 De contractant dient de dagtoelage schriftelijk en op eigen initiatief bij PSO aan te vragen.  
 De hoogte van de dagtoelage is afhankelijk van de woonsituatie tijdens het volgen van de 

voorbereidingscursussen: 
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 a. als de contractant in Nederland of diens thuisland woont, wordt de dagtoelage bepaald volgens 
Annex iv behorende bij Bijlage I. 

 b. als de contractant elders woont dan in Nederland of diens thuisland wordt de dagtoelage 
berekend volgens Annex v van Bijlage I.  

 Op een dagtoelage als hiervoor bedoeld komt in mindering de door de contractant in die periode 
genoten inkomsten uit arbeid of uit hoofde van een sociale verzekeringsuitkering. 

 De contractant dient zelf aangifte te doen en de fiscale en sociaal verzekeringsrechtelijke heffingen 
te betalen indien deze over de dagtoelage in het woonland verschuldigd zijn. 

 
5.2 De dagtoelage wordt verstrekt vanaf de aanvang van de met PSO overeengekomen voor-

bereidingsperiode tot de ingangsdatum van de lokale arbeidsovereenkomst, een en ander met een 
maximum van drie maanden. Indien binnen die periode geen cursus wordt gevolgd, behoudt de 
contractant zijn aanspraak op de dagtoelage gedurende ten hoogste een maand.  

 
5.3 Ingeval op het tijdstip dat de suppletie-overeenkomst wordt aangegaan, de opleiding als bedoeld in 

het derde lid reeds wordt gevolgd, heeft de contractant recht op vergoeding van de dagtoelage 
vanaf de eerste dag dat de opleiding is aangevangen. Het gestelde in de voorgaande zin is ook van 
toepassing op door PSO voor de uitzending relevant geachte cursussen die in een periode van 12 
maanden voor de datum van de feitelijke uitzending is voltooid.  

 Het bepaalde in het eerste en tweede lid is van overeenkomstige toepassing. 
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II. RECHTEN MET BETREKKING TOT DE FEITELIJKE UITZENDING EN TERUGKEER 
 
6. Reis- en bagagekosten 
 
6.1 De contractant heeft recht op vergoeding van de kosten van heen- en terugreis voor zichzelf en voor 

diens gezinsleden, respectievelijk bij de aanvang en bij beëindiging van de uitzending. De werkelijk 
gemaakte kosten worden vergoed van huis tot huis, van Nederland naar de standplaats en na 
beëindiging weer terug, een en ander zoals hierna bepaald. 

 
6.2 Zoveel mogelijk wordt gebruik gemaakt van het openbaar vervoer, welke kosten op basis van 2e 

klas openbaar vervoer worden vergoed. Indien geen gebruik kan worden gemaakt van het openbaar 
vervoer, kan op andere wijze worden gereisd; de ter zake gemaakte kosten die naar het oordeel van 
PSO binnen redelijke grenzen blijven zullen worden vergoed. 

 
6.3 Vliegreiskosten worden vergoed tot maximaal de vliegreiskosten economy-class, langs de kortste 

route van en naar Nederland en met inachtneming van de gebruikelijke kortingen. Voor een kind 
jonger dan 2 jaar worden de kosten van een zogenaamde “babyticket” vergoed; alleen in zeer 
bijzondere gevallen kan hiervan door PSO worden afgeweken en alleen indien dit vooraf bij PSO 
door de contractant wordt aangevraagd. 

 
6.4 In aanvulling op de door de luchtvaartmaatschappij verstrekte bagagefaciliteit heeft de contractant 

recht op vergoeding van overbagage tot het navolgende maximum:  
als sprake is van een “babyticket”: 20 kg begeleide bagage. 

 Overbagage kan omgezet worden in onbegeleide bagage. PSO vergoedt alsdan aan onbegeleide 
bagage het bedrag dat zij aan begeleide overbagage zou hebben vergoed. 

 
6.5 PSO kan naar haar oordeel onvermijdelijke andere kosten op verzoek van de contractant geheel of 

gedeeltelijk vergoeden een en ander overeenkomstig het bepaalde in BIJLAGE II. PSO vergoedt in 
ieder geval de noodzakelijke en binnen redelijke grenzen gemaakte kosten voor overnachting op 
basis van logies/ontbijt. Tevens wordt bij noodzakelijk verblijf per gezinslid, per dag een maaltijdtoe-
lage verstrekt als opgenomen in BIJLAGE II. 

 
 
7. Verhuis- opslag- en verzekeringskosten / uitsluitingen 
 
7.1 Ter zake van inboedelgoederen heeft de contractant recht op vergoeding van de kosten van vervoer 

heen- en terug voor zichzelf en diens gezinsleden, respectievelijk bij de aanvang en bij beëindiging 
van de uitzending. De werkelijk gemaakte kosten worden vergoed van huis tot huis, van Nederland 
naar de standplaats en na beëindiging weer terug, een en ander tot een maximum gewicht en/of 
volume zoals opgenomen in BIJLAGE II. 

 Het bedrag dat met de hiervoor bedoelde maxima overeenkomt, kan worden verhoogd met de 
besparing van de opslagkosten als bedoeld in artikel 7.4. 
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7.2 De kosten van verpakking worden vergoed voor ten hoogste het toegestane volume, dan wel 
gewicht een en ander overeenkomstig het bepaalde in BIJLAGE II.  

 
7.3 Voor de onvermijdelijke kosten bij invoer van de goederen heeft de contractant recht op vergoeding  

tot ten hoogste het bedrag genoemd in BIJLAGE II. 
 
7.4 De contractant heeft recht op vergoeding van de kosten verbonden aan de opslag van 

inboedelgoederen tot maximaal 20m3. 
 Indien geen goederen in opslag worden gegeven of tot een kleiner volume dan 20m3, dan kunnen 

de als gevolg daarvan door PSO bespaarde opslagkosten op verzoek van de contractant worden 
aangewend voor het vervoer heen en terug van meer goederen dan de maxima als bepaald in de 
artikelen 7.1 en 7.2. Het bedrag van de besparingen op opslagkosten als in de vorige zin bedoeld, 
wordt berekend over de feitelijke uitzendduur met een maximum van drie jaar. 

 
7.5 Voor de verzekering van het vervoer en van de opslag van inboedelgoederen heeft PSO een 

collectieve verzekering afgesloten. De goederen zijn verzekerd tot ten hoogste de waarde 
neergelegd in BIJLAGE II.  

 
7.6  De contractant die tijdens de duur van de uitzending een samenlevingsrelatie aangaat, kan ter zake 

van een partner die niet eveneens contractant is, alleen aanspraak maken op vergoedingen uit 
hoofde van dit artikel indien: 

  a. de partner voldoet aan de omschrijving als opgenomen in artikel 0.1; en, 
 b. de suppletie-overeenkomst nog minimaal twaalf maanden voortduurt; en 
 c. niet eerder in het kader van de uitzending een vergoeding als in dit artikel bedoeld voor een 

partner is ontvangen. 
 
7.7 De contractant heeft eveneens recht op vergoedingen uit hoofde van dit artikel voor ieder tijdens de 

duur van de suppletie-overeenkomst geboren of geadopteerd kind als bedoeld in artikel 0.1, onder 
4, mits de suppletie-overeenkomst nog ten minste zes maanden voortduurt. 

 
7.8 In het geval bij aanvang van de uitzending, dan wel bij beëindiging daarvan de in dit artikel 

genoemde bedragen, volumes en gewichten niet of niet geheel zijn gebruikt, kan het niet-gebruikte 
deel niet alsnog tussentijds of later worden benut. 

 
7.9 Niet voor vergoeding in aanmerking komen de kosten van vervoer van huisdieren. 
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III. RECHTEN TIJDENS DE UITZENDING 
 
8. Aanvang arbeid in het gastland / Lokaal salaris 
 
8.1 Met ingang van de dag dat de arbeidsovereenkomst met de (lokale) werkgever aanvangt, heeft de 

contractant recht op in deze paragraaf vermelde rechten en wel tot de aldaar genoemde maxi-
mumbedragen. 

 
8.2 De arbeidsovereenkomst met een lokaal gevestigde werkgever of de Instelling dient te voorzien in 

een salaris, dat overeenkomt met hetgeen voor een vergelijkbare functie en/of vergelijkbare 
werkzaamheden binnen het gastland en binnen de sector waarin de contractant werkzaam zal zijn, 
gebruikelijk is. 

 Indien geen salaris is overeengekomen of een naar gangbare maatstaven te laag salaris, zal PSO 
een fictief salaris vaststellen en hanteren bij de uitvoering van het in deze overeenkomst bepaalde. 

 
 
9. Inkomstensuppletie 
 
NB:  
Opgemerkt wordt, dat tussen PSO en contractant geen werkgeversrelatie bestaat. Over de door PSO aan de 
contractant verschuldigde suppletie en andere vergoedingen, is PSO dan ook niet inhoudingsplichtig voor de 
loonbelasting. Dit betekent, dat als de contractant in Nederland belastingplichtig is of tijdens de contractsduur 
wordt, hij/zij zelf voor aangifte en betaling van belastingen moet zorgen. 
 
9.1 De contractant heeft per kalendermaand recht op een tegemoetkoming als opgenomen in BIJLAGE 

III (hierna te noemen: inkomstensuppletie). De inkomstensuppletie bestaat uit verschillende 
componenten, waarvan de component voor levensonderhoud ("indexeringsdeel") geïndexeerd 
wordt aan de kosten van levensonderhoud zoals deze gelden in het gastland.  

 
9.2 (i)  
 Ingeval tijdens de contractperiode de contractant tussentijds : 
 - naar Nederland terugkeert wegens ziekte, zwangerschap of evacuatie en de aaneengesloten 

duur van het verblijf in Nederland langer dan 30 dagen duurt of heeft geduurd; èn  
 - aanspraak behoudt op de inkomstensuppletie,  
 wordt de in de inkomstensuppletie begrepen component voor levensonderhoud gekoppeld aan het 

alsdan in Nederland geldende niveau. 
 
 (ii)  
 Ingeval de partner bij aanvang van de uitzending in Nederland achterblijft of tijdens de looptijd van 

deze overeenkomst naar Nederland terugkeert en deze partner niet zelf in de kosten van levenson-
derhoud kan voorzien en dus financieel van de contractant afhankelijk is van de inkomsten van de 
contractant op grond van deze overeenkomst, kan de contractant PSO schriftelijk verzoeken diens 
partner op te nemen in het uitzendvoorwaardenpakket. 
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 Na toetsing van het verzoek en na inwilliging door PSO heeft de contractant recht op de navolgende 
verstrekkingen, dan wel uitkeringen: 

 a. Inkomstensuppletie ex art. 9.1 overeenkomstig suppletiegroep 3 als opgenomen in  
                       BIJLAGE III en partnertoeslag. De suppletie wordt alsdan bepaald op basis van het indexcijfer 

van het gastland. 
 b. Verzekeringen als bedoeld in art. 13: 
    - ziektekostenverzekering; 
    -  tandartskostenverzekering. 
 c.  Kosten van gezinshereniging als opgenomen in art. 20. 
  
 Voor het overige heeft de contractant geen aanspraak op meer of andere verstrekkingen of uit-

keringen. 
  
    Indien de partner in Nederland achter is gebleven of voor afloop van de uitzendperiode zich weer in 

Nederland vestigt, vindt respectievelijk geen verdere opbouw van de wederinpassingsuitkering 
plaats en vervalt het recht op vergoeding van kosten voor opslag van inboedelgoederen ex artikel 
7.4.  

 
 (iii) 
 Indien de partner inkomsten geniet uit tegenwoordige of vroegere arbeid die gelijk of hoger zijn aan 

het door PSO vastgestelde bedrag ("plafondbedrag") als opgenomen in BIJLAGE III, dan wordt de 
inkomstensuppletie overeenkomstig Bijlage III bepaald op basis van het bedrag als genoemd in de 
kolom 'Suppletiegroep 2'. 

 
9.3. Indien de contractant in Nederland verblijft wegens overlijden of levensgevaar van een eerste of 

tweede graads bloed- of aanverwant, behoudt deze recht op de inkomstensuppletie gedurende ten 
hoogste 14 dagen. 

 
9.4 Bij overlijden van de contractant hebben diens nabestaanden of rechtverkrijgenden recht op een 

nabetaling waarvan het bedrag gelijk is aan de in dit artikel bedoelde suppletie gedurende twee 
maanden. De betaling van het verschuldigde bedrag kan voor PSO bevrijdend worden gedaan op 
de op het moment van overlijden op naam van de contractant of diens partner staande 
bankrekening.  

 
9.5 Ingeval PSO besluit tot aanpassing van de inkomstensuppletie (indexering) vindt deze plaats per 1 

januari en/of per 1 juli. Ingeval van indexering gedurende enig jaar, kunnen daaraan geen rechten 
worden ontleend voor toekomstige jaren. 

 
 
10. Kindertoelage 
 
10.1 Voor kinderen heeft de contractant recht op een kindertoelage waarvan de hoogte afhankelijk is van 

de door PSO gehanteerde kosten van levensonderhoud in het betreffende gastland, een en ander 
volgens het bepaalde in BIJLAGE III. 



4.24/PS2008.00164/FB 
4 januari 2008 
   

 14

 
10.2 Geen recht op kindertoelage als bedoeld in het eerste lid bestaat er : 

a.   voor kinderen die in het eigen land achterblijven en voor wie recht op kinderbijslag, op 
       studiefinanciering of op een vergelijkbare uitkering bestaat; 
b.   voor de kinderen waarvoor uit andere hoofde recht op een toelage bestaat. 
c.   voor kinderen die buiten het gezin van de contractant verblijven, bijvoorbeeld op een 

kostschool, in een pleeggezin of anderszins. In uitzondering op het voorgaande heeft de 
contractant op schriftelijke aanvrage recht op kindertoelage gedurende de 
“zomervakantieperiode” (of een andere periode waarin de “grote vakantie” wordt genoten) van 
ten hoogste 2 maanden per jaar.  

 
 
Met betrekking tot de artikelen 11, 12 en 13: 
 
 Voor de looptijd van de onderhavige overeenkomst zal PSO de navolgende voorzieningen treffen 

en in stand houden, waarvan de premies ten laste komen van PSO. 
 Met betrekking tot de voorzieningen die zijn ondergebracht bij in Nederland erkende verzekerings-

maatschappijen en instanties geldt, dat de door deze maatschappijen en instanties gehanteerde 
voorwaarden rechtstreeks gelden tussen contractant en diens gezinsleden en verzekeraar / 
instantie  en dat ten opzichte van PSO geen andere of meer rechten kunnen worden ontleend. 

 Het vorenstaande houdt dan ook uitdrukkelijk in, dat het de contractant is die overeenkomstig de 
door de verzekeringsmaatschappij / instantie gehanteerde voorwaarden zorg moet dragen voor 
tijdige melding van omstandigheden die grond voor een uitkering zouden kunnen opleveren, (soms) 
op straffe van verval van rechten. 

 
 
11.  Ouderdoms-, nabestaanden- en arbeidsongeschiktheidsvoorzieningen 
 
11.1 Ouderdomsvoorziening  
 Ouderdomspensioen 
 Voor de contractant jonger dan 65 jaar, diens partner  jonger dan 65 jaar en diens kinderen vanaf 15 

jaar  wordt een ouderdomspensioen ingekocht van 2% van de voor dat jaar geldende bruto AOW-
uitkering (inclusief vakantietoeslag). Dit pensioenrecht is gebaseerd op de AOW-uitkering voor een 
gehuwde met partner ouder dan 65 jaar. Dit pensioen wordt levenslang uitgekeerd vanaf het 
moment dat de leeftijd van 65 jaar is bereikt.   

 
 Ongehuwden ouderdomspensioen 
 Voor de contractant jonger dan 65 jaar, diens partner  jonger dan 65 jaar en diens kinderen vanaf 15 

jaar wordt een ongehuwden ouderdomspensioen ingekocht van 2% van het verschil tussen de voor 
dat jaar geldende bruto AOW-uitkering van een ongehuwde (inclusief vakantietoeslag) en de bruto 
AOW-uitkering van een gehuwde met een partner ouder dan 65 jaar (inclusief vakantietoeslag). Dit 
pensioen wordt uitgekeerd op de 65ste verjaardag indien de deelnemer op dat moment ongehuwd 
is of op het latere moment dat het huwelijk anders dan door zijn eigen overlijden eindigt. Het pensi-
oen wordt uitgekeerd zolang de deelnemer leeft.  
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11.2 Nabestaandenvoorziening 
 Nabestaandenpensioen 
 Voor de contractant en diens partner jonger dan 65 jaar wordt het nabestaanden-           
 pensioen verzekerd op risicobasis. Het pensioen gaat in bij overlijden van de contractant of diens 

partner en wordt uiterlijk uitgekeerd tot de 65ste verjaardag van de overblijvende partner.  
 
 Wezenpensioen 
 Voor kinderen wordt standaard een wezenpensioen verzekerd. Voorwaarde is dat de kinderen 

volgens de bepaling van het Nederlandse recht wettig, gewettigd of geadopteerd zijn. Het 
wezenpensioen wordt in principe uitgekeerd tot de 21ste verjaardag. Voor kinderen die studeren of 
invalide zijn, wordt het wezenpensioen uitgekeerd tot de 27ste verjaardag. 

 
11.3 Algemene Ouderdomswet/Algemene nabestaande wet (AOW/Anw) 
 De voorzieningen als opgenomen onder 11.1 en 11.2 gelden niet voor de contractant of diens 

partner geboren vòòr 1 januari 1942. In dat geval wordt voor die persoon (of personen) een vrij-
willige verzekering AOW/Anw afgesloten via de Sociale Verzekeringsbank (SVB). 

 
11.4 De door PSO te betalen premie voor de vrijwillige verzekering AOW/Anw zal worden berekend: 
 a. voor de contractant: op basis van het door de contractant genoten lokale inkomen, verhoogd met 

de door PSO betaalde inkomstenbestanddelen, waaronder de inkomstensuppletie als bedoeld in 
artikel 9 en bepaald op grond van Bijlage III; 

 b. voor de partner zal PSO de door de SVB gehanteerde minimum premie voor de vrijwillige verze-
kering AOW/Anw voldoen. 

 
 Indien als gevolg van andere inkomsten van de contractant of diens partner dan de hiervoor 

genoemde, er voor de hiervoor bedoelde verzekeringen een hogere premie is verschuldigd, komt 
het meerdere voor rekening van de contractant. Indien het meerdere door PSO is voldaan zal dit 
met de contractant worden verrekend. 

 
 Indien vrijwillige verzekering voor de AOW en/of Anw voor een persoon geboren vòòr  1 januari 

1942 niet mogelijk blijkt te zijn, dan zal voor deze persoon een vergelijkbare voorziening elders 
worden getroffen op basis van het bepaalde in artikel 11.1 en/of 11.2. 

 
11.5 Arbeidsongeschiktheidsvoorziening 

PSO zal gedurende de duur van deze overeenkomst het risico voor blijvende arbeidsongeschiktheid 
van de contractant verzekeren bij een door PSO te bepalen particuliere verzekeraar. Indien de 
contractant, van beroep een arts, reeds verzekerd is voor arbeidsongeschiktheid bij 
verzekeringsmaatschappij MOVIR en deze verzekering tijdens de duur van de uitzending wenst 
voort te zetten, dan is dit toegestaan. De premie van bedoelde verzekering kan dan tegen 
overlegging van de bewijsstukken bij PSO worden gedeclareerd tot ten hoogste het bedrag dat door 
PSO bij haar verzekeraar verschuldigd zou zijn geweest.  
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 Bij de berekening van de grondslag wordt uitgegaan van de voor de contractant geldende inschaling 
zoals deze wordt toegepast voor de berekening van de inkomstensuppletie overeenkomstig artikel 
9, BIJLAGE III.; meeverzekerd is de (voormalige) AAW-franchise. 

 
  
12. Aanvulling pensioenregeling 
 
12.1 Contractanten jonger dan 65 jaar worden opgenomen in een door PSO af te sluiten aanvullende 

ouderdomspensioenverzekering bij het Pensioenfonds Zorg en Welzijn. 
 
12.2 De grondslag voor deze aanvullende ouderdomsverzekering is de inschaling van de contractant 

zoals deze wordt toegepast voor de berekening van de Inkomstensuppletie overeenkomstig artikel 
9, BIJLAGE III.  

 
12.3 Ingeval de contractant ten behoeve van diens uitzending buitengewoon verlof geniet van diens 

Nederlandse werkgever en uit dien hoofde zèlf premie betaalt voor een ouderdomspensioen-
verzekering, zullen deze kosten door PSO aan de contractant worden vergoed, een en ander tot ten 
hoogste de premie die overeenkomstig het bepaalde in het eerste lid door PSO verschuldigd zou 
zijn geweest. 

 
 
13. Overige verzekeringen 
 
13.1 In het kader van de feitelijke uitzending draagt PSO zorg voor de premiebetaling : 
 ten behoeve van de contractant: 

a. de vrijwillige WW/ZW-verzekeringen, voor zover mogelijk;  
b. een beroepsaansprakelijkheidsverzekering voor de contractant werkzaam in de gezondheids-

zorg, alsmede andere door PSO aangewezen beroepen; 
 ten behoeve van de contractant en diens gezinsleden: 

c. een verzekering ter dekking van de kosten van tandheelkundige verzorging; 
d. een extra vliegreisverzekering; 
e. een ongevallenverzekering met een uitkering bij overlijden en blijvende invaliditeit: 

1. voor de contractant en diens partner tot maximaal € 75.000 per persoon bij overlijden en tot 
maximaal € 150.000 per persoon bij blijvende invaliditeit. 

2. voor een kind: bij overlijden nihil en bij blijvende invaliditeit maximaal € 150.000.          
   
13.2 Tevens zal door PSO bij een uitzending langer dan één jaar een ziektekostenverzekering worden 

afgesloten, waarin is inbegrepen de dekking voor de kosten van repatriëring bij ziekte en bij 
overlijden van het stoffelijk overschot. 

 
13.3 Ingeval sprake is van een uitzending van één jaar of korter zal PSO een aanvullende 

ziektekostenverzekering met buitenlanddekking voor de contractant afsluiten, dit in aanvulling op de 
door de contractant in Nederland gesloten basiszorgverzekering. PSO verstrekt de contractant op 
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diens verzoek een compensatie voor de in Nederland gehandhaafde basiszorgverzekering zoals 
bepaald in Bijlage III.  

 
13.4 Voor wat betreft de verzekeringen genoemd in het eerste lid, onder a. wordt deze gesloten op 

dezelfde grondslag als opgenomen in artikel 12.2. 
 
 
14. Molestschade 
 
14.1 Indien de contractant inboedelschade lijdt als gevolg van molest, kan de contractant op diens 

verzoek een tegemoetkoming krijgen in de geleden schade, indien aan de navolgende voorwaarden 
is voldaan: 

 a. de contractant moet op het moment dat de schade is ontstaan de inboedel waaraan schade is 
ontstaan hebben verzekerd tegen schade en/of teniet gaan (behalve voor molest); 

 b. er mag geen sprake zijn van onderverzekering van de inboedel; 
 c. de verzekeringspremie ter zake van de inboedelverzekering moet zijn voldaan; 
 d. de contractant heeft er aantoonbaar in redelijkheid alles aan gedaan om de schade aan de 

inboedel te voorkomen. 
 
14.2 De hoogte van de maximale tegemoetkoming is gelijk aan het bedrag opgenomen in  

BIJLAGE III. Indien uit andere hoofde voor de inboedelschade recht op een uitkering bestaat of 
deze feitelijk is ontvangen, bedraagt de tegemoetkoming ten hoogste een aanvulling tot voornoemd 
maximum bedrag. Schade aan auto's, vaartuigen e.d. wordt voor toepassing van deze regeling 
expliciet uitgesloten. 

 
 
15. Huisvesting in gastland 
 
15.1 Het is de verantwoordelijkheid van de contractant om zich voor diens vertrek naar het gastland 

ervan te overtuigen, dat na aankomst er huisvesting beschikbaar is, dan wel op zeer korte termijn 
zal zijn. De contractant zorgt ervoor, dat hij/zij voor het vertrek in het bezit is van een duidelijke 
toezegging van de Instelling, waaruit tevens blijkt voor wiens rekening de kosten van huisvesting 
zullen zijn. 

 Zonder een dergelijke toezegging, dient de contractant zelf voor huisvesting in het gastland zorg te 
dragen. Kortom: voor vertrek naar het gastland dient duidelijk te zijn:  

 -  OF huisvesting bij aankomst is geregeld; en zo nee, 
 -  OF huisvesting op korte termijn na aankomst beschikbaar is; en 
 -  VOOR wiens rekening de kosten van huisvesting zullen komen. 
 
15.2 Indien de op grond van het eerste lid toegezegde huisvesting toch niet beschikbaar blijkt te zijn, of 

later dan voorzien beschikbaar komt, alsmede ter overbrugging van een korte periode waarin de 
contractant zelf huisvesting kan regelen, zal PSO -in voorkomende gevallen- de in redelijkheid 
gemaakte werkelijke kosten van tijdelijke logies en ontbijt (in hotel of guesthouse) vergoeden 
gedurende maximaal één maand. 
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15.3 Huurwoning: 
 Als tegemoetkoming in de kosten van huisvesting (de zogenaamde “kale huur”), vergoedt PSO per 

maand tot een maximum van in principe een bedrag als opgenomen in BIJLAGE III.  
 Woning in eigendom: 
 De contractant die in het gastland woont in een door hem/haar in eigendom verworven woning, 

heeft recht op een tegemoetkoming in de woonlasten als opgenomen in BIJLAGE III, nadat PSO 
een afschrift van de eigendomsakte heeft ontvangen.  

 
15.4 Indien na afloop van de eerste maand als bedoeld in het tweede lid, de contractant nog niet beschikt 

over eigen huisvesting, vergoedt PSO de werkelijk gemaakte kosten van logies en ontbijt tot ten 
hoogste € 455 (vierhonderdvijfenvijftig Euro) per maand ongeacht het aantal gezinsleden. 

 
15.5 De contractant heeft recht op de vergoeding als aangegeven in het derde of vierde lid tegen 

overlegging van een kopie van het ondertekende huurcontract en bij toepassing van het tweede 
en vierde lid: tegen overlegging van de originele nota's of betaalbewijzen. 

 
15.6 Nieuw (per 1 januari 2007): 

Door de contractant is te allen tijde een eigen bijdrage voor huisvesting verschuldigd, ongeacht of 
de contractant recht heeft op een door PSO te betalen vergoeding, of contractanten woonruimte 
delen. De hoogte van de eigen bijdrage bedraagt 3% berekend over de 
BEREKENINGSGRONDSLAG NETTO als opgenomen in BIJLAGE III, Annex ii. 
 

15.6       Oud (t/m 31 december 2006): 
Door de contractant is te allen tijde een eigen bijdrage voor huisvesting verschuldigd, ongeacht of 
de contractant recht heeft op een door PSO te betalen vergoeding, of contractanten woonruimte 
delen. De hoogte van de eigen bijdrage is opgenomen in BIJLAGE III. 

 
Overgangsregeling 15.6: 
Artikel 15.6 Nieuw gaat in per 1 januari 2007 
Voor een contractant op wie voor 1 januari 2007 de oude regeling van toepassing was en wiens 
contract nog doorloopt, zal de voor 1 januari 2007 geldende regeling van toepassing blijven. Bij het 
ingaan van een nieuwe suppletieovereenkomst of bij verlenging van de suppletieovereenkomst 
komt deze overgangsregeling te vervallen en geldt het bepaalde in 15.6 Nieuw.  

 
15.7      Met ingang van 1 juli 2004 geldt de navolgende beveiligings- en bewakingskostenregeling: 

Een contractant die van mening is, dat de veiligheidssituatie in zijn woonplaats het 
noodzakelijk maakt dat extra maatregelen moeten worden getroffen om de persoonlijke 
veiligheid van hemzelf of van zijn gezinsleden beter te waarborgen, kan een aanvraag tot een 
tegemoetkoming in de kosten indienen bij de Instelling.  

             De kosten die voor een tegemoetkoming in aanmerking komen zijn: 
a. de loonkosten van een nachtwaker of abonnement op een alarmdienst; 
b. de kosten van het aanbrengen van extra beveiligingsvoorzieningen, zoals: tralies, 

alarmsysteem, extra sloten en hang- en sluitwerk. 
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De Instelling beoordeelt een aanvraag en de hoogte van de daarmee gemoeide kosten, bij een 
positief oordeel, zendt de Instelling de aanvraag door aan PSO vergezeld van een schriftelijk 
advies. De aanvraag gaat vergezeld van een korte schets van de veiligheidssituatie ter plaatse en 
de redenen waarom de lokale werkgever niet geheel of gedeeltelijk bijdraagt in de kosten. Na 
inwilliging van de aanvraag kunnen de kosten rechtstreeks door de contractant bij PSO worden 
gedeclareerd. Op de kosten strekt 10% als eigen bijdrage van de contractant in mindering; deze 
wordt door PSO ingehouden.  

             Indien sprake is van een bewapende nachtwaker moet dit wettelijk toegestaan zijn.  
  
15.8 De inhouding door PSO van een eigen bijdrage in de beveiligings- en bewakingskosten is niet van 

toepassing op de contractant die is uitgezonden als Junior-deskundige. 
      
 
16. Scholingskosten / Opleiding 
 
A. Algemeen 
16.1.1 Geen recht op vergoeding uit hoofde van het in dit artikel bepaalde bestaat, als de contractant of 

diens partner uit andere hoofde recht heeft op vergoeding van scholingskosten, zoals (maar niet 
uitsluitend): recht op studiebeurs, studiefinanciering, beurzen, vergoeding door werkgever partner,  
e.d., of op een tegemoetkoming daarin. 

16.1.2 Aan het bepaalde in dit artikel kunnen alleen rechten worden ontleend, als de onderwijsinstelling, 
het te volgen onderwijs en eventuele verblijfskosten  vooraf door PSO zijn goedgekeurd. 

 
B. Kinderen 
16.2. Volgen van regulier dagonderwijs. 
Volgen van volledig regulier dagonderwijs daaronder begrepen onderwijs in de Nederlandse taal. 
 
16.2.1 Voor kinderen vanaf de 4-jarige leeftijd heeft de contractant recht op vergoeding van de kosten van 

regulier dagonderwijs, uitgezonderd wetenschappelijk of hoger beroepsonderwijs, of op een 
tegemoetkoming in die kosten, wanneer die kinderen bij de contractant in het gastland verblijven en: 
(i) Onderwijs volgen in de woonplaats in het gastland of in de directe omgeving (“regio”) daarvan; of 
(ii) Schriftelijk  onderwijs volgen ter vervanging van of in aanvulling op het reguliere  

dagonderwijs, zoals het volledige IVIO pakket of EDUFAX of van een andere erkende instelling. 
Met inachtneming van het bepaalde in het volgende lid, bedraagt de hoogte van de vergoeding c.q. 
de tegemoetkoming als hiervoor bedoeld, maximaal het bedrag als opgenomen in BIJLAGE III. 

 
16.2.2 Voor vergoeding als in het vorige lid bedoeld komen tot de bedragen als opgenomen in BIJLAGE III, 

uitsluitend in aanmerking: 
a. inschrijf- en lesgelden; 
b. examengeld; 
c. de kosten van voorgeschreven leermiddelen, behoudens de door PSO uit te zonderen middelen 

als opgenomen in BIJLAGE III. 
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16.2.3 Indien de kinderen dagonderwijs volgen aan een school welke bestaat door een privé initiatief van 
ouders en welke school is aangesloten bij de Stichting Nederlands Onderwijs in het Buitenland 
(Stichting NOB) komen de kosten daarvan tot maximaal het in Bijlage III bepaalde bedrag voor 
vergoeding in aanmerking indien tevens wordt voldaan aan de in BIJLAGE III nader te stellen 
voorwaarden.  

 
16.2.4 De kosten van door een privé-leraar te geven onderwijs komen niet voor vergoeding in aanmerking, 

behoudens in zeer zwaarwegende gevallen en dit ter beoordeling van PSO. 
 
Volgen van onderwijs in de Nederlandse taal in aanvulling op regulier dagonderwijs.  
16.2.5. Indien wel regulier dagonderwijs wordt gevolgd als bedoeld in artikel 16.2.1, maar geen onderwijs 

wordt genoten in de Nederlandse taal, heeft de contractant recht op een eenmalige jaarlijkse 
vergoeding (“lumpsum”) als neergelegd in BIJLAGE III als tegemoetkoming in de aantoonbaar 
gemaakte kosten van onderwijs in de Nederlandse taal van een erkende instelling, zoals bijvoorbeeld 
de kosten van het IVIO-pakket voor taal, EDUFAX of van een andere erkende instelling.  

 
16.3. Vergoeding / tegemoetkoming voor kost en inwoning 
16.3.1  Ingeval een kind regulier dagonderwijs volgt, uitgezonderd wetenschappelijk onderwijs of hoger 

beroepsonderwijs, kunnen na vooraf verkregen toestemming van PSO kosten van kost en inwoning 
worden vergoed c.q. daarin een tegemoetkoming worden verstrekt, in de navolgende gevallen: 
a. een kind blijft achter in Nederland en verblijft bij familieleden of kennissen of in een pension; 
b. een kind volgt onderwijs in het gastland of in de directe omgeving (“regio”) van de woonplaats, 

terwijl de afstand tussen woonplaats van de contractant en de vestigingsplaats van de school 
zodanig is dat verblijf thuis bij de contractant niet mogelijk is. 

16.3.2 Indien het bepaalde in het vorige lid van toepassing is heeft de contractant recht op vergoeding, of op 
een tegemoetkoming daarin, van de extra kosten voor kost en inwoning  indien in een pension of bij 
familieleden of bij kennissen wordt verbleven, of, en dit alleen als de situatie onder b. van het vorige 
lid van toepassing is, van de extra kosten voor een kostschool, een en ander tot maximaal de 
bedragen opgenomen in BIJLAGE III.  

16.3.3 Op de vergoeding of de tegemoetkoming als bedoeld in dit artikel bestaat alleen recht als feitelijk kost 
en  inwoning worden genoten, dan wel op een kostschool wordt verbleven, in verband met 
schoolbezoek en is dus niet verschuldigd gedurende onderbrekingen zoals bijvoorbeeld de 
“zomervakantieperiode”. 

 
16.4. Plafondbedrag / eigen bijdrage / e.a. 
16.4.1 De vergoedingen van de in artikel 16.2 en 16.3 bedoelde kosten zullen gezamenlijk, per kind en per 

schooljaar, nooit meer bedragen dan het per basis- of voortgezet onderwijs vastgestelde 
plafondbedrag zoals opgenomen in BIJLAGE III. 

16.4.2 Op de door PSO krachtens deze bepaling verschuldigde vergoedingen, strekt in mindering een door 
de contractant te betalen eigen bijdrage. De hoogte hiervan is opgenomen in BIJLAGE III.  

16.4.3 Indien een maximum bedrag niet of niet volledig wordt gebruikt, kan het niet-gebruikte deel niet voor 
andere doeleinden of voor een ander kind worden gebruikt. 

16.4.4 Voor het recht op kindertoelage wordt verwezen naar het bepaalde in artikel 10. 
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C. De contractant 
16.5 Per contractperiode van twee jaren of meer heeft de contractant eenmaal recht op het volgen van 

een vakbijscholingscursus, mits:  
 a. de cursus mede is gericht op verbetering van de functie-uitoefening; 
 b. na afloop van de cursus de totale uitzendduur in die functie nog ten minste één jaar zal zijn; 
 c. vooraf schriftelijk toestemming is gekregen van de lokale werkgever èn de Instelling. 

In combinatie met de kosten van voorbereidingscursussen ex artikel 3 is er één budget beschikbaar 
als opgenomen in Bijlage III. 
Indien minder wordt besteed aan vakbijscholing dan het in Bijlage III opgenomen minimum bedrag, 
wordt het plafonbedrag als bedoeld in artikel 16.4 verlaagd met het niet bestede bedrag. 
 

16.6 Op aanvrage van de Instelling kan PSO de contractant verplichten om tijdens de looptijd van de 
suppletie-overeenkomst een vakbijscholingscursus te volgen.  

 
 
17. Vakantie en vakantietoeslag 
 
17.1.1 De rechten en verplichtingen die de contractant aan de suppletieovereenkomst kan ontlenen duren 

voort gedurende de vakantieperiode(n) zoals deze tussen hem en de lokale werkgever schriftelijk zijn 
overeengekomen, een en ander tot een maximum van 7 werkweken per kalenderjaar. Alle rechten uit 
deze overeenkomst vervallen derhalve voor het aantal weken waarmee het aantal van 7 wordt 
overschreden. 

 
17.2 Voor de toepassing van de onderhavige regeling: 
 a. loopt het vakantiejaar gelijk aan het kalenderjaar; 
 b. vakantierechten worden maandelijks opgebouwd.  
 Vakantie dient altijd geheel binnen de contractsduur en uiterlijk twee jaar nadat het recht op vakantie 

is ontstaan, te zijn opgenomen. Na die periode kunnen geen rechten aan de onderhavige regeling 
worden ontleend. Niet opgenomen vakantie wordt niet uitbetaald. 

 Daarbij dient de contractant er rekening mee te houden, dat, in de situatie dat de contractant 
voorafgaand aan het einde van diens contractperiode een opvolger moet inwerken, hij/zij ten 
hoogste 7 weken vakantie kan opnemen. 

 
17.3 Van het opnemen van vakantie doet de contractant ten minste één maand van tevoren schriftelijk 

mededeling aan PSO; opgenomen snipperdagen kunnen achteraf schriftelijk aan PSO worden 
opgegeven. Een kopie van de hiervoor bedoelde mededelingen zendt de contractant rechtstreeks 
aan de Instelling. 

 
17.4 Indien de contractant met toestemming van de lokale werkgever en de instelling meer dan de in het 

eerste lid genoemde aantal werkweken vakantie opneemt (=onbetaald verlof), komen de rechten uit 
hoofde van deze overeenkomst gedurende de onbetaald verlofperiode te vervallen, dan wel worden 
deze opgeschort, met dien verstande dat door PSO aangegane doorlopende verplichtingen zoals 
die uit hoofde van gesloten verzekeringen gehandhaafd zullen blijven zij het onder verrekening van 
de premiekosten voor die periode met de contractant. 
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 Het voorgaande betekent onder meer, dat er geen recht is op de inkomstensuppletie gedurende de 
onbetaald verlofperiode. 

 
17.5 De contractant heeft recht op een vakantietoeslag gelijk aan 8% berekend over 12 x het bruto 

bedrag (PSO-schaal) dat hoort bij de netto BEREKENINGSGRONDSLAG genoemd in Bijlage III, 
Annex i. Het aldus berekende bruto bedrag wordt teruggerekend tot een netto bedrag, waarbij de 
fictie wordt gehanteerd als dienen op de bruto beloning de in Nederland gebruikelijke loonheffing en 
andere verplichte inhoudingen te worden gedaan. Uitbetaling vindt plaats per twee maanden. 

 
 
18. Vakantiekosten 
 
18.1 Indien de contractant en diens gezinsleden hun vakantie buiten het gastland doorbrengen heeft de 

contractant aanspraak op vergoeding van de reiskosten als hierna opgenomen:  
 a. bij een eerste contractperiode van minimaal 2 jaar worden de reiskosten éénmaal vergoed; bij 

een contractperiode van minder dan twee jaren worden geen reiskosten vergoed; 
 b. na verlenging van een eerste contractperiode van 2 jaar met ten minste 2 jaren, komen de 

reiskosten opnieuw voor vergoeding in aanmerking; 
 c. ingeval de contractperiode voor een tweede maal wordt verlengd en daardoor de totale uit-

zendperiode zes jaren of meer bedraagt, worden de reiskosten nog éénmaal vergoed; daarna 
bestaat geen recht meer op vergoeding van reiskosten. 

 
18.2 Voor vergoeding komen in aanmerking de werkelijk gemaakte reiskosten van het ontwikkelingsland 

naar het vakantieland en weer terug, tot maximaal de kosten van een vliegreis economy class langs 
de kortste route van en naar Nederland, met inachtneming van de gebruikelijke kortingen. Met 
betrekking tot extra bagage is artikel 6.4. van overeenkomstige toepassing. 

 
18.3 In bijzondere gevallen kan PSO besluiten de reiskosten te vergoeden van buitengewoon verlof 

welke in Nederland wordt doorgebracht; het bepaalde in het voorgaande lid is van overeenkomstige 
toepassing. 

 
18.4 Indien de situatie als bedoeld in artikel 0.3 van toepassing is, kan slechts éénmaal per drie jaren 

door één van beide contractanten aan deze regeling rechten worden ontleend. 
 
 
19. Ziekte / Arbeidsongeschiktheid / Zwangerschap 
 
19.1 Indien de contractant door ziekte, arbeidsongeschiktheid of zwangerschap niet in staat is de 

overeengekomen werkzaamheden te verrichten, meldt deze dit terstond aan PSO. Zo spoedig 
mogelijk legt de contractant een verklaring over van een arts of instantie welke voldoet aan de door 
de bedrijfsvereniging gestelde eisen.  

 
19.2 PSO meldt de arbeidsongeschiktheid dadelijk bij de bedrijfsvereniging bij wie de vrijwillige ZW-

verzekering is aangegaan. 
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19.3 De contractant is verplicht alle regels en aanwijzingen gesteld of gegeven door of namens de 

bedrijfsvereniging stipt op te volgen op straffe van verlies van rechten. 
 
19.4 Voor zo lang als de suppletie-overeenkomst voortduurt, heeft de contractant voor iedere dag dat ter 

zake van de arbeidsongeschiktheid ten opzichte van de bedrijfsvereniging recht op een uitkering be-
staat, recht op volledige doorbetaling van de inkomstensuppletie door PSO gedurende ten hoogste 
het eerste jaar van ziekte of arbeidsongeschiktheid. 

 
19.5 PSO is gerechtigd de uitkering van de bedrijfsvereniging te ontvangen en te behouden onder de 

verplichting de inkomstensuppletie volledig door te betalen. Door ondertekening van de suppletie-
overeenkomst verleent de contractant aan PSO daartoe volmacht. 

 
19.6 De inkomstensuppletie overeenkomstig artikel 9 is niet verschuldigd over perioden, dat door de 

bedrijfsvereniging geen uitkeringen worden gedaan, terwijl de contractant geen arbeid heeft verricht. 
 
19.7 Ingeval de contractant als gevolg van diens arbeidsongeschiktheid naar Nederland terugkeert, meldt 

hij/zij dit terstond bij PSO en bij de bedrijfsvereniging. De mogelijke fiscale gevolgen van deze terug-
keer komen geheel voor rekening van de contractant. 

 
 
20. Gezinshereniging 
 
20.1 De contractant heeft het recht op kosten van PSO te worden herenigd met diens gezinsleden, een 

en ander met inachtneming van het hierna volgende.  
 
20.2 Indien bij aanvang van de uitzending een of meer gezinsleden in Nederland zijn achtergebleven, 

kunnen deze zich alsnog bij de contractant voegen, mits de resterende uitzendperiode nog ten 
minste 12 maanden voortduurt. Het bepaalde in de artikelen 6 en 7 is van overeenkomstige toepas-
sing. 

 
20.3 Indien niet alle gezinsleden in het gastland verblijven, bestaat in het kader van gezinshereniging 

éénmaal per jaar recht op vergoeding van de daarmee gemoeide directe reiskosten van Nederland 
naar het gastland of vice versa, een en ander op een zodanige wijze, dat daarmee de minste 
reiskosten zijn gemoeid. 

 Verblijfskosten en de kosten van een reisverzekering komen niet voor vergoeding in aanmerking.  
 
20.4 Geen recht als bedoeld in het derde lid bestaat, in de situatie dat gedurende twaalf maanden daar-

aan voorafgaande de contractant reeds op kosten van PSO met zijn gezinsleden herenigd is 
geweest in het kader van vakantie, verlof, e.d.  

 
 
 
 



4.24/PS2008.00164/FB 
4 januari 2008 
   

 24

21. Renteloze lening 
 
21.1 Per gezin en per gehele uitzendperiode kan de contractant bij aanvang van de uitzending éénmalig 

aanspraak maken op een renteloze lening tot een maximum van  € 5.500,- (vijfduizend en 
vijfhonderd Euro).  

 
21.2 De lening dient gedurende de contractperiode geheel te worden afgelost in gelijke maandelijkse ter-

mijnen, met een minimum van € 150,- per maand. Bij het bepalen van de hoogte van de lening 
houdt PSO rekening met de bij de contractant aanwezige aflossingscapaciteit. Ingeval naar het 
oordeel van PSO onvoldoende capaciteit aanwezig is, kan de lening geheel of gedeeltelijk worden 
geweigerd. 

 
21.3 Ingeval de suppletie-overeenkomst is geëindigd, is een eventueel restant van de lening terstond 

opeisbaar.  
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IV. VERLENGING / EVACUATIE / BEËINDIGING 
 
22. Verlenging 
 
22.1 Verlenging van de suppletie-overeenkomst vindt niet automatisch plaats, ook niet indien de arbeids- 

of aanstellingsovereenkomst - al dan niet met instemming van de contractant en van de Instelling -  
is verlengd. 

 
22.2 Verlenging van de suppletie-overeenkomst dient zo tijdig mogelijk en bij voorkeur zes maanden voor 

de afloopdatum schriftelijk bij PSO door de Instelling te zijn aangevraagd. In voorkomende gevallen 
zal de contractant daaromtrent tijdig contact opnemen met de Instelling en/of diens werkgever. 

 
22.3 De beslissing op de gevraagde verlenging deelt PSO zo spoedig mogelijk schriftelijk mede aan de 

Instelling en aan de contractant. Ingeval van verlenging gaan de rechten niet eerder in, dan nadat 
een afschrift van de beslissing door de contractant voor akkoord getekend bij PSO is terugontvan-
gen. 

 
 
23. Evacuatie 
 
Er is een regeling met betrekking tot voortijdige terugkeer wegens in het gastland ontstane veiligheidsredenen. 
Deze evacuatieregeling is opgenomen in bijlage V. 
 
 
24. Beëindiging 
 
24.1 Onverminderd het bepaalde in artikel 4.5 eindigt de suppletie-overeenkomst van rechtswege, 

zonder dat enige opzegging of mededeling anderszins zal zijn vereist:  
 a. na afloop van de termijn waarvoor ze is aangegaan, tenzij deze overeenkomstig het bepaalde in 

artikel 22 is verlengd; 
 b. met ingang van de dag dat de lokale arbeidsovereenkomst is geëindigd ongeacht of de beëin-

diging heeft plaatsgevonden door de contractant, door de lokale werkgever of de Instelling; 
 c. met ingang van de dag dat de contractant gedurende een jaar ziek is geweest en recht heeft op 

een arbeidsongeschiktheidsuitkering krachtens de vrijwillige verzekering. 
 
24.2 Voorts eindigt de suppletie-overeenkomst drie maanden nadat : 

a. de overeengekomen werkzaamheden wegens interne problemen in het gastland (zoals door: 
oorlog; terrorisme; politieke toestand; evacuatie als bedoeld in het vorige artikel, e.d.) door de 
lokale werkgever of door de Instelling formeel of feitelijk voortijdig zijn beëindigd en/of de Instel-
ling in overleg met PSO heeft geadviseerd om het gastland of de plaats waar de arbeid ge-
woonlijk wordt verricht, te verlaten; 

b. de werkzaamheden feitelijk zijn gestaakt, alhoewel de lokale arbeidsovereenkomst formeel niet 
is geëindigd;  
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c. de Instelling om haar moverende redenen de banden met de lokale werkgever heeft verbroken 
en de contractant de gelegenheid is geboden om naar Nederland terug te keren, ongeacht of 
daarvan door de contractant gebruik is gemaakt; 

d. het lidmaatschap van de Instelling met PSO is geëindigd, of de Instelling in staat van 
faillissement is komen te verkeren.   

 
24.3 De suppletie-overeenkomst kan tussentijds worden beëindigd door opzegging :  
 a. door de contractant; 
 b. door de contractant of PSO ingeval de Instelling de met de contractant bestaande relatie heeft 

beëindigd; 
 c. door PSO, in het geval de contractant diens verplichtingen uit hoofde van de suppletieovereen-

komst, zijn arbeidsovereenkomst of ten opzichte van de Instelling niet of niet behoorlijk nakomt; 
 d. door PSO, indien komt vast te staan dat de contractant of één van diens gezinsleden een 

vuurwapen bezit. 
 In de gevallen a t/m c wordt een redelijke opzegtermijn in acht genomen van ten hoogste drie maan-

den, behoudens bij beëindiging op grond van artikel 38.5; ingeval het gestelde onder d) van toe-
passing is, alsmede onder c) o.g.v artikel 38.5 geldt geen opzegtermijn.  
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V. RECHTEN EN VERPLICHTINGEN NA AFLOOP VAN DE UITZENDING 
 
 
25. Eindgesprek 
 
25.1 De contractant verklaart zich bereid tot het houden van een eindgesprek met PSO. Daartoe ver-

plicht de contractant zich om op zo kort mogelijke termijn na afloop van de arbeids- of aanstellings-
overeenkomst contact op te nemen met PSO voor het maken van een afspraak, welke binnen één 
maand dient plaats te vinden. 

 
25.2 De contractant heeft geen recht op vergoeding van de met het eindgesprek gemoeide tijd; reis-

kosten binnen Nederland zullen door PSO worden vergoed op basis van het openbaar vervoer, 
tweede klas. 

 
 
26. Cursussen 
 
26.1 Na terugkeer in Nederland na afloop van de overeenkomst kunnen zowel de contractant als diens 

gezinsleden aanspraak maken op vergoeding van kosten voor cursussen/bijeenkomsten die op dat 
moment door PSO zijn opengesteld. In het algemeen gaat het om cursussen/bijeenkomsten gericht 
op verwerking en gebruikmaking van opgedane ervaringen; daarnaast kan de contractant cursus-
sen/bijeenkomsten volgen met het oog op oriëntatie en herintreding op de Nederlandse arbeids-
markt, waaronder tevens om-, her-, en bijscholingscursussen worden verstaan. 

 
26.2 De kosten worden vergoed indien vooraf toestemming is gegeven tot het bijwonen en de cursus/bij-

eenkomst ook daadwerkelijk volledig is gevolgd of is bijgewoond binnen één jaar na afloop van de 
suppletie-overeenkomst en tot ten hoogste het bedrag opgenomen in  

 BIJLAGE IV. 
 
 
27. Wederinpassingsuitkering 
 
27.1 Ingeval de feitelijke uitzending twaalf maanden of langer heeft geduurd, heeft de contractant na 

afloop van de onderhavige overeenkomst aanspraak op een wederinpassingsuitkering, waarvan de 
hoogte afhangt van het aantal jaren dat de contractant uitgezonden is geweest. Deze aanspraak 
wordt toegekend voor ten hoogste een uitzendperiode van drie jaren en tot maximaal het bedrag 
opgenomen in BIJLAGE IV. 

 Suppletiecontracten die elkaar met een tussenpoos van één jaar of minder zijn opgevolgd, worden 
voor de toepassing van deze bepaling als één suppletiecontract beschouwd. 

 
27.2 De wederinpassingsuitkering wordt uitgekeerd tegen het einde van de suppletie-overeenkomst. 

Ingeval van verlenging, wordt de uitkering tussentijds uitbetaald na afloop van de oorspronkelijk 
overeengekomen termijn. 
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27.3 Onverminderd het in het eerste lid bepaalde, heeft de contractant bij tussentijdse beëindiging van de 
suppletie-overeenkomst recht op de wederinpassingsuitkering naar evenredigheid van het aantal in 
het gastland gewerkte maanden. 

 
 
28. Medische keuring 
 
Teneinde geen rechten uit hoofde van enige verzekeringsovereenkomst te verspelen, is het sterk aan te raden 
dat na afloop van de onderhavige overeenkomst, zowel de contractant als diens gezinsleden zich medisch 
laten keuren door hetzij een door PSO aangewezen medische instantie in Nederland, dan wel bij een door 
PSO aanvaardbaar geachte instantie in het gastland. Indien als gevolg daarvan een beroep op een 
verzekering dient te worden gedaan, brengt de contractant PSO dadelijk schriftelijk op de hoogte.  
Indien de keuring binnen drie maanden na afloop van de suppletie-overeenkomst heeft plaatsgevonden, 
komen de werkelijk gemaakte kosten van de keuring voor rekening van PSO. 
 
 
29. Voortzetting verzekeringen 
 
Na afloop van de suppletie-overeenkomst zullen de verzekeringen als bedoeld in artikelen 11, 12 en 13, voor 
zover relevant, nog gedurende één maand worden voortgezet.  
Alleen voor de ziektekostenverzekering geldt per 1 januari 2006 een afwijkende regeling. Daarvoor geldt, dat 
de contractant zich dadelijk na terugkeer in Nederland in diens woonplaats zal laten inschrijven en per de 
datum van diens terugkeer zich aanmeldt bij een ziektekostenverzekeringsmaatschappij. De contractant stelt 
PSO schriftelijk (fax, email) op de hoogte van de datum van diens terugkeer en de aanmelding voor de 
ziektekostenverzekering. 
PSO zal de ziektekostenverzekering voor de contractant met terugwerkende kracht beëindigen tot de datum 
van diens terugkeer in Nederland.  
Als wordt teruggekeerd op een later tijdstip dat het einde van de suppletie-overeenkomst, zal de 
ziektekostenverzekering tot maximaal één maand na afloop van de suppletie-overeenkomst kunnen worden 
voortgezet. 
Deze regeling werkt terug tot 1 januari 2006. 
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VI. BETALING / TERUGBETALING / VASTSTELLING RECHTEN / VERREKENING 
 
30. Betalingen 
 
30.1 Al hetgeen uit hoofde van de suppletie-overeenkomst door PSO rechtstreeks aan de contractant 

verschuldigd is, zal worden voldaan door storting op een binnen Nederland aangehouden bank- of 
girorekening op naam van contractant, tenzij uit een tussen contractant en de Instelling gesloten 
overeenkomst blijkt, dat betaling aan de Instelling is overeengekomen. 

 
30.2 Betalingen die dienen te worden verricht aan derden uit hoofde van door deze derden te ver-

strekken diensten of te treffen voorzieningen, worden rechtstreeks aan deze derden gedaan. 
 
30.3 Ingeval uit hoofde van de tussen PSO en contractant bestaande overeenkomst, PSO een vordering 

verkrijgt op contractant, dient betaling plaats te vinden binnen veertien dagen na de door PSO aan 
contractant gezonden mededeling. 

 
 
31. Terugbetalingen / Verval van rechten 
 
31.1 De door de contractant in verband met de uitzending van PSO ontvangen bedragen alsmede de 

door PSO gemaakte kosten, dienen door deze te worden terugbetaald indien: 
 a. door toedoen van de contractant de voorgenomen uitzending geen doorgang vindt; 
 b. de contractant door persoonlijke omstandigheden (niet zijnde ziekte of arbeidsongeschiktheid 

van de contractant) vervroegd de lokale arbeidsovereenkomst heeft beëindigd of feitelijk diens 
werkzaamheden heeft gestaakt; 

 c. het gestelde in artikel 24.2 en 24.3 van toepassing is voorzover dit het gevolg is van een 
handeling van de contractant, dan wel (mede) door diens toedoen is veroorzaakt of (mede) aan 
deze te wijten is. 

  Het bedrag van de terugbetaling wordt berekend naar evenredigheid tot de werkelijk in het 
gastland gewerkte tijd, uitgaande van een minimale verblijfsduur van 24 maanden. Geen 
terugbetaling is verschuldigd indien de totale verblijfsduur in het gastland ten minste 24 maanden 
heeft bedragen. 

 
31.2 Het bepaalde in artikel 31.1, onder a, is van overeenkomstige toepassing op gezinsleden, die zich 

uiteindelijk niet in het gastland vestigen. Ook deze kosten zijn verschuldigd door  de contractant. 
 
31.3 Indien het gestelde in artikel 31.1, onder c, van toepassing is kunnen de contractant en diens 

gezinsleden vanaf beëindiging van de suppletie-overeenkomst geen verdere rechten meer ontlenen 
aan de suppletie-overeenkomst. 
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32. Bewijs / Opeisbaarheid / Verrekening 
 
32.1 Hetgeen uit de administratie van PSO blijkt ter zake van de onderlinge schuldverhouding bindt 

partijen, behoudens tegenbewijs door de contractant.  
 
32.2 Al hetgeen PSO van contractant heeft te vorderen is, na verstrijken van de door PSO gestelde 

betalingstermijn, terstond opeisbaar. Bij niet tijdige betaling, is contractant in verzuim, zonder dat 
een nadere ingebrekestelling of mededeling zal zijn vereist. 

 
32.3 PSO is gerechtigd een opeisbare vordering op contractant te verrekenen met al hetgeen zij aan 

contractant nog verschuldigd is. 
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VII. WIJZIGING VOORWAARDEN / VERLIES VAN RECHTEN / INTELLECTUELE EIGENDOMSRECHTEN / 
SLOTBEPALINGEN 
 
 
33. Eenzijdige wijziging van voorwaarden 
 
33.1 PSO heeft het recht de onderhavige voorwaarden eenzijdig te wijzigen en aan te passen aan ge-

wijzigde omstandigheden, waaronder begrepen financiële omstandigheden en beleidswijzigingen. 
 
33.2 Tenzij elders in de onderhavige voorwaarden anders is overeengekomen, zullen wijzigingen en 

aanpassingen als bedoeld in het eerste lid die financieel nadelig zijn voor de contractant geen 
gevolg hebben voor reeds ingegane financiële verstrekkingen; wijzigingen en aanpassingen kunnen 
echter wel ten nadele van de contractant werken indien deze betreffen rechten op verbetering van 
financiële verstrekkingen, of wijzigingen in niet-financiële voorwaarden. 

 
 
34. Verlies van rechten 
 
34.1 Ingeval de contractant na afloop van de contractperiode niet dadelijk naar Nederland terugkeert (-

"voortgezet verblijf") loopt deze het risico dat hij rechten verspeelt, die hij bij dadelijke terugkeer wel 
zou hebben kunnen doen gelden. 

 
34.2 Ingeval van voortgezet verblijf kan PSO de termijn gesteld in de artikelen 25 en 26 verlengen. Alle 

overige termijnen lopen onverminderd door. 
 
34.3 Aanspraken die de contractant op PSO meent te hebben uit hoofde van de suppletie-overeen-

komst, dienen op straffe van verval van rechten binnen zes maanden na beëindiging van de supple-
tie-overeenkomst schriftelijk bij PSO te zijn ingediend en door PSO te zijn ontvangen. 

 
 
35. Verbod op nevenwerkzaamheden 
 
Zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van PSO is het de contractant niet toegestaan om tegen 
beloning andere werkzaamheden te verrichten dan voorzien in de (lokale) arbeidsovereenkomst. 
 
 
36. Onvoorzien / Nietigheid 
 
36.1 In alle gevallen en omstandigheden waarin de suppletie-overeenkomst en de onderhavige voor-

waarden niet voorzien, beslist het bestuur van PSO. 
 
36.2 Indien in rechte één of meerdere bepalingen van de suppletie-overeenkomst en de onderhavige 

voorwaarden nietig worden geacht, tast dit de verbindendheid van de overige bepalingen niet aan. 
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36.3 In de gevallen als bedoeld in de beide voorgaande leden, zal met inachtneming van de redelijkheid 

en de billijkheid en in overeenstemming met de aard van de onderhavige overeenkomst in de 
ontstane leemte worden voorzien.  

 
 
37. Beroepsprocedure 
 
37.1 PSO kent een beroepsprocedure. De contractant kan een geschil met betrekking tot de uitvoering 

van de suppletie-overeenkomst aan het bestuur voorleggen.  
37.2 Onverminderd het bepaalde in het vorige lid, heeft ieder der partijen het recht een geschil omtrent 

de uitvoering van de suppletie-overeenkomst voor te leggen aan de bevoegde rechter.  
37.3 Op de tussen partijen bestaande rechtsverhouding is uitsluitend Nederlands recht van toepassing. 
 
 
38. Intellectuele eigendomsrechten. 
 
38.1 De contractant erkent, dat, indien als gevolg van de door hem te verrichten of verrichtte 

werkzaamheden in het kader van zijn uitzending enig intellectueel eigendomsrecht, waaronder 
auteursrechten,  ontstaat,  een dergelijk recht toebehoort aan PSO, tenzij op grond van wettelijke 
regelingen of uit hoofde van andere afspraken dit recht toekomt aan de lokale werkgever of aan de 
Instelling. 

38.2 De contractant erkent tevens, dat afspraken gemaakt met de lokale werkgever bij aanvang van het 
dienstverband of tijdens de duur daarvan, waarbij het recht op enig intellectueel eigendomsrecht, 
waaronder auteursrechten, toekomt aan of wordt overgedragen aan de contractant, geen inbreuk 
kan maken op het gestelde onder 38.1 en dus in de verhouding tot PSO/Contractant als niet-
geschreven wordt beschouwd.  

38.3 De contractant verplicht zich om geen handelingen te verrichten, daaraan mee te werken of deze te 
doen verrichten tot het vestigen of het verkrijgen van intellectuele eigendomsrechten welke 
voortvloeien of mede voortvloeien uit de werkzaamheden die de contract in het gastland verricht of 
heeft verricht. Onder het vestigen wordt mede begrepen: het deponeren of doen deponeren van 
merk- of modelrechten; het aanvragen van octrooien e.d.  

38.4 De contractant verklaart hierbij, voor zover hem auteursrechten krachtens wet- of regelgeving 
mochten toekomen en die zijn ontstaan of mede geacht kunnen te zijn ontstaan door de in het kader 
van de onderhavige suppletieovereenkomst verrichtte werkzaamheden, bij deze “om niet” over te 
dragen aan PSO en wel in de meest ruime en vergaande betekenis. De contractant zal op eerste 
verzoek van PSO zijn medewerking verlening aan de totstandkoming, van een formele akte of 
overeenkomst nuttig of noodzakelijk om tot vestiging c.q. overdracht van het desbetreffende recht te 
geraken, dan wel tot afzonderlijk bewijs te dienen dat PSO rechthebbende is. 

38.5 Bij niet-nakoming van het bepaalde in de leden 3 en 4 van dit artikel, verbeurt de contractant aan 
PSO een niet voor matiging vatbare boete van € 5.000 per overtreding, alsmede een bedrag van € 
500 voor iedere dag of deel van een dag dat de overtreding voortduurt. Het voorgaande laat 
onverlet het recht van PSO de werkelijk door haar geleden schade te vorderen, dan wel nakoming 
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te vorderen van de in dit artikel neergelegde verplichtingen van de contractant, dan wel de 
suppletie-overeenkomst overeenkomstig artikel 24.3 sub c te beëindigen, waarbij door PSO geen 
opzegtermijn in acht behoeft te worden genomen. 

 
 
Den Haag, januari 2008 
 
 


